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Geoffrey Edely

De: Info BNIC <infobnic@bnic.fr>

Envoyé: mardi 24 février 2026 17:29

À: Geoffrey Edely

Objet: Vous accompagner pour mieux comprendre et traverser les difficultés sur votre 

exploitation

Si vous ne parvenez pas à lire cet e-mail, cliquez ici 

 

   

 
VOUS ACCOMPAGNER POUR 

MIEUX COMPRENDRE ET TRAVERSER LES 
DIFFICULTÉS SUR VOTRE EXPLOITATION  

 
PARTICIPEZ AU PARCOURS DE FORMATION  

« ÉVOLUTION DU CONTEXTE DE LA FILIÈRE COGNAC : 
L’APPRÉHENDER, S’Y ADAPTER ET S’ORGANISER » 
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Dans un contexte mondial marqué par les incertitudes économiques et 
géopolitiques, l’ensemble du secteur des vins et spiritueux a connu un 
ralentissement. Plus spécifiquement, le Cognac a été touché par une enquête 
antidumping lancée par la Chine à son encontre. Ce contexte actuel peut soulever 
des questions pour la pérennité et la gestion de votre entreprise. 
 
Pour vous accompagner au mieux dans cette période, un parcours de formation a 
été créé avec l’appui du BNIC et de l’UGVC pour répondre à vos interrogations et 
identifier la stratégie à mener pour votre entreprise.  
 
Inscrivez-vous au parcours de formation spécialement conçu pour vous. 
 

• Vous vous interrogez sur la rentabilité de votre exploitation ? 
• Vous cherchez des leviers pour sécuriser votre activité ou envisagez de 

nouvelles pistes ? 
• Vous souhaitez mieux piloter vos décisions dans un contexte incertain ? 

 
Nous vous proposons de prendre un temps pour analyser votre situation, partager 
vos expériences et construire ensemble un plan d’action concret et adapté à votre 
exploitation. 
 
Ce que cette formation peut vous apporter :  

• Mieux comprendre les impacts du contexte économique sur votre 
exploitation 

• Identifier vos forces, vos marges de manœuvre et vos axes d’amélioration 
• Découvrir des pistes d’optimisation ou de diversification réalistes 
• Renforcer votre capacité à piloter votre entreprise et à faire face aux 

périodes de tension 
 
Le parcours de formation se compose de 5 modules répartis sur 3,5 jours : 
 
Module 1 : Comprendre les impacts et enjeux stratégiques du contexte 
actuel (0,5 jour) 
Situer au mieux votre exploitation dans la crise viticole cognaçaise. 
 
Module 2 : Lecture économique et financière de votre exploitation (0,5 jour) 
Analyser les forces et faiblesses de son entreprise en s’appuyant sur des outils de 
gestion. 
 
Module 3 : Mieux vivre son rôle de chef d’exploitation (0,5 jour) 
Identifier les signaux d’alerte liés à l’épuisement professionnel, les facteurs de 
risques spécifiques et les ressources activables. 
 
Module 4 : Repérer les axes d’amélioration et les leviers à activer (1 jour) 
Identifier les opportunités et menaces et mesurer la résilience de votre 
exploitation. 
 
Module 5 : Définir un plan d’action concret (1 jour) 
Identifier des pistes d’adaptation concrètes et réalistes. 
 
Les modules 1, 2, 4 et 5 seront animés par CERFRANCE. Téléchargez les 
programmes en cliquant ici et inscrivez- vous en cliquant ici. 
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Le module 3 sera animé par Atouts & Compétences. Téléchargez le 
programme en cliquant ici et inscrivez- vous en cliquant ici. 
 
Calendrier des formations :  

Coût : 960 € pour le parcours complet / Pris en charge à 100 % par VIVÉA dans 
la limite de votre enveloppe disponible. 
 
Modalités d’inscription : 10 jours minimum avant la formation. Places limitées –
Les groupes seront restreints pour favoriser les échanges et l’accompagnement 
personnalisé. 
 

 
CONTACT :  

G. Edely  
BNIC - Direction des Ressources Humaines 

gedely@bnic.fr 
05 45 35 60 76 
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@Cognac_Official 
 

Vous avez reçu cet email car vous vous êtes inscrit sur BNIC 
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